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BẢNG CHẤM ĐIỂM
Đánh giá chất lượng tổ chức đảng Đơn vị sự nghiệp năm 2021
- Đánh giá, xếp loại tổ chức đảng: Trung tâm GDNN-GDTX, Trường PTDTNT Điểu Ong, THPT Lê Quý Đôn, THPT Bù Đăng, THPT Thống Nhất, Trường cấp 2-3 Đăng Hà, Trường cấp 2-3 Lương Thế Vinh, Ban QLRPH, Ban QLDA, Bảo hiểm xã hội, Văn phòng đăng ký đất đai và Đảng bộ Trung tâm Y tế.
- Nếu chấm ở các tiêu chí: Hoàn thành tốt nhiệm vụ; hoàn thành nhiệm vụ; không hoàn thành nhiệm vụ thì phải nêu rõ lý do điểm trừ.
	TT
	TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm chuẩn
	Điểm tự

chấm

	I
	Về xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị.
	53
	

	1
	Công tác chính trị tư tưởng.
	17
	

	
	Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai học tập, quán triệt, tuyên truyền, xây dựng chương trình hành động, kế hoạch thực hiện Nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Đảng với trên 99% cán bộ, đảng viên tham gia học tập; cán bộ, đảng viên đi học đúng đối tượng, thành phần, đúng thời gian quy định; viết bài thu hoạch đạt yêu cầu.
	4
	

	
	Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức cho các đảng bộ, chi bộ, cán bộ, đảng viên xây dựng Kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện, nêu gương theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; triển khai học tập chuyên đề năm, đảm bảo đầy đủ tài liệu học tập; báo cáo kết quả thực hiện 6 tháng, 1 năm, báo cáo sơ kết 5 năm đúng yêu cầu; có kế hoạch kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của đảng bộ, chi bộ trực thuộc; tổ chức hội nghị sơ kết 5 năm gắn với khen thưởng, biểu dương, nhân rộng tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
	4
	

	
	Lãnh đạo triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái thù địch; Thực hiện nghiêm Chỉ thị số 23-CT/TU ngày 17/04/2017 của Tỉnh ủy Bình Phước về định hướng, tiếp cận, xử lý, chia sẻ thông tin, trên mạng xã hội.

-  Thành lập, duy trì và hoạt động hiệu quả các trang cộng đồng của địa phương, đơn vị; tham gia tích cực vào các trang, nhóm cộng đồng của huyện.

- Báo cáo kịp thời, phối hợp phát hiện, xử lý các thông tin thiếu tích cực, sai trái trên mạng xã hội; lãnh đạo, quán triệt cán bộ, đảng viên trên địa bàn không chia sẻ, đăng tải thông tin xấu, độc trên mạng xã hội.
	4
	

	
	Thực hiện đầy đủ, có hiệu quả các nhiệm vụ thường xuyên, trọng tâm, đột xuất trong công tác chính trị tư tưởng theo sự chỉ đạo của cấp ủy cấp trên; nắm bắt kịp thời tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên và nhân dân, định hướng tốt tư tưởng đối với cán bộ đảng viên và xử lý kịp thời dư luận xã hội nổi cộm. 
	3
	

	
	Thực hiện nghiêm Quy chế phát ngôn và cung cấp thông tin cho báo chí theo quy định của UBND tỉnh và các chỉ đạo của Tỉnh ủy về việc cung cấp thông tin cho báo chí.
	2
	

	2
	Công tác tổ chức, cán bộ và xây dựng đảng bộ, chi bộ. 
	15
	

	
	Thực hiện tốt công tác tổ chức, cán bộ, đảng viên, bảo vệ chính trị nội bộ. 
	3
	

	
	Thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình, quy chế làm việc của cấp ủy gắn với xây dựng đoàn kết nội bộ. 
	2
	

	
	Đổi mới phương thức lãnh đạo và nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, chi bộ.
	2
	

	
	Kết nạp đảng viên mới đạt chỉ tiêu trên giao. 
	3
	

	
	Thực hiện tốt các chế độ chính sách; làm tốt công tác thi đua, khen thưởng cho cán bộ, đảng viên.
	2
	

	
	Thường xuyên củng cố tổ chức đảng; có kế hoạch giúp đỡ, giáo dục đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ; làm tốt công tác quản lý, phân công nhiệm vụ cho đảng viên.
	3
	

	3
	Lãnh đạo công tác Dân vận của Đảng, dân vận của chính quyền 
	6
	

	
	Làm tốt công tác Dân vận của Đảng, dân vận của chính quyền phát huy hiệu lực, hiệu quả quản lý của chính quyền. 
	2
	

	
	Kịp thời xem xét, giải quyết những vấn đề nảy sinh ở địa phương, cơ quan, đơn vị. 
	2
	

	
	Xây dựng và thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ quan 
	2
	

	4
	Lãnh đạo công tác xây dựng khối đại đoàn kết trong cơ quan, đơn vị. 
	5
	

	
	Làm tốt công tác phối hợp, phát huy sức mạnh tổng hợp, xây dựng khối đại đoàn kết trong cơ quan, đơn vị; nâng cao chất lượng hoạt động của các đoàn thể. 
	5
	

	5
	Lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật đảng. 
	10
	

	
	Xây dựng và thực hiện chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của cấp ủy và công tác tự kiểm tra, giám sát của đảng bộ, chi bộ. 
	5
	

	
	Phát hiện và xử lý kịp thời tổ chức đảng, đảng viên vi phạm; thực hiện nghiêm các kết luận sau kiểm tra, giám sát; tích cực đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác; giải quyết dứt điểm 80% trở lên số đơn thư khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền phát sinh trong năm.
	5
	

	II
	Về thực hiện nhiệm vụ được giao. 
	37
	

	1
	Việc cụ thể hóa, xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác năm để thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao
	12
	

	
	Triển khai và thực hiện có hiệu quả nghị quyết của chi bộ, đảng bộ và của cấp  ủy cấp trên. Lãnh đạo, điều hành thực hiện tốt các nhiệm vụ chuyên môn của đơn vị.
	3
	

	
	Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, viên chức giám sát mọi hoạt động của đơn vị theo đúng đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; không ngừng cải tiến phương pháp làm việc, nâng cao chất lượng nghiên cứu khoa học và ứng dụng các công trình nghiên cứu vào thực tiễn có hiệu quả; quản lý và sử dụng tốt cơ sở vật chất, kỹ thuật của đơn vị.
	3
	

	
	Lãnh đạo thực hiện có hiệu quả việc theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra, sơ, tổng kết những vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ được giao. Phát huy dân chủ trong cơ quan, đơn vị, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Không có các biểu hiện quan liêu, tham nhũng và các biểu hiện tiêu cực khác (nếu có, kịp thời phát hiện, kiểm điểm, xử lý không bị trừ điểm).
	3
	

	
	Xây dựng cơ quan đạt chuẩn văn hóa. Xây dựng và thực hiện nghiêm chỉnh các quy định, quy chế, nội quy của đơn vị. Ổn định và không ngừng nâng cao đời sống vật chất, tinh thần, bảo đảm thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với cán bộ, viên chức trong đơn vị.
	3
	

	2
	Kết quả lãnh đạo thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế -  xã hội, quốc phòng – an ninh và công tác xây dựng đảng của cơ quan, đơn vị
	10
	

	
	Lãnh đạo đơn vị thực hiện tốt nhiệm vụ theo đúng đường lối, chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật và quy định của Nhà nước;
	5
	

	
	Kết quả thực hiện chương trình, kế hoạch công tác xây dựng Đảng, xây dựng tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội. 
	5
	

	3
	Kết quả thực hiện công tác quốc phòng, an ninh.
	10
	

	
	Thực hiện tốt công tác quốc phòng toàn dân và chính sách hậu phương quân đội; bảo vệ cơ quan, đơn vị, giữ vững an ninh, trật tự; đoàn kết nội bộ; đề cao tinh thần cảnh giác cách mạng, đấu tranh chống “diễn biến hòa bình” của các thế lực thù địch; bảo vệ an ninh chính trị nội bộ; bảo vệ bí mật Nhà nước. Không có cán bộ, đảng viên và thành viên trong gia đình của cán bộ, đảng viên vi phạm pháp luật.
	5
	

	
	Chủ trì xây dựng kế hoạch phối hợp với cấp ủy, chính quyền các cấp và các cơ quan, đơn vị chức năng thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự an toàn xã hội và nhiệm vụ quốc phòng toàn dân.
	5
	

	4
	Kết quả đánh giá, xếp loại chính quyền và các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp và các tổ chức đảng trực thuộc.

Các đoàn thể chính trị - xã hội được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên chấm 5 điểm;

Các đoàn thể chính trị - xã hội được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên chấm 3 điểm; 

Các đoàn thể chính trị - xã hội được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” chấm 1 điểm; 

Có từ 02 tổ chức trong các tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội xếp loại chất lượng “Không hoàn thành nhiệm vụ” chấm 0 điểm.
	5
	

	III
	Kết quả khắc phục những hạn chế, yếu kém đã được chỉ ra.

Nếu khắc phục được 90% trở lên chấm 10 điểm; 

Từ 70% đến dưới 90% chấm 7 điểm; 

Từ 50% điểm đến dưới 70% chấm 5 điểm; 

Dưới 50% chấm 0 điểm.
	10
	

	
	Tổng cộng
	100
	


* Phương pháp đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng
(1) Tổ chức đảng Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:

 Là những tổ chức đảng đạt từ 90 điểm trở lên, đồng thời bảo đảm các điều kiện sau:

- Là đảng bộ có nhiều thành tích nổi bật, có đổi mới sáng tạo; khẳng định vị thế, vai trò hàng đầu, điển hình để các tổ chức đảng khác học tập, noi theo.

- Các tiêu chí về kết quả thực hiện chương trình, kế hoạch công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị; kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh được cấp có thẩm quyền giao đều đánh giá đạt cấp độ “Xuất sắc”, những tiêu chí còn lại được đánh giá đạt cấp độ “Tốt” trở lên.
- Đối với đảng bộ phải có 100% số tổ chức đảng trực thuộc được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên, trong đó có từ 80% được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên. Đối với chi bộ phải có 100% đảng viên được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên, trong đó có từ 80% được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên. 

- Chính quyền và các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên.
- Cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định số lượng tổ chức đảng được xếp loại “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” không vượt quá 20% số tổ chức đảng cùng cấp trực thuộc được xếp loại “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” của từng đảng bộ.
- Nếu có hạn chế, yếu kém của các năm trước không khắc phục được, không xếp loại Tổ chức đảng Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

(2) Tổ chức đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ: 

Là những tổ chức đảng đạt từ 70 đến dưới 90 điểm hoặc đạt từ 90 điểm trở lên nhưng chưa đạt mức “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” và bảo đảm các điều kiện:

- Các tiêu chí về kết quả thực hiện chương trình, kế hoạch công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị; kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh được cấp có thẩm quyền giao đều đánh giá đạt cấp độ “Tốt” trở lên, những tiêu chí còn lại được đánh giá đạt cấp độ “Trung bình” trở lên.

- Đối với đảng bộ phải có 100% số tổ chức đảng trực thuộc được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên, trong đó có từ 50% được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên. Đối với chi bộ phải có 100% đảng viên được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên, trong đó có từ 50% được xếp loại chất lượng “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên.

- Chính quyền và các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên.

(3) Tổ chức đảng hoàn thành nhiệm vụ: 

Là những tổ chức đảng đạt từ 50 điểm đến dưới 70 điểm hoặc đạt từ 70 điểm trở lên nhưng chưa đạt mức “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” và bảo đảm điều kiện:

Tổ chức đảng trực thuộc không bị xử lý kỷ luật (trừ trường hợp bị xử lý kỷ luật nhưng tự phát hiện và khắc phục xong hậu quả). 

(4) Tổ chức đảng không hoàn thành nhiệm vụ:

Là những tổ chức đảng đạt dưới 50 điểm hoặc đạt từ 50 điểm trở lên, nhưng có một trong các trường hợp sau:
- Chỉ hoàn thành dưới 50% số chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh được cấp có thẩm quyền giao (trừ trường hợp bất khả kháng) hoặc các chương trình, kế hoạch về xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị của đảng bộ ở mức kém.

- Có tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp xếp loại chất lượng “Không hoàn thành nhiệm vụ”.

- Tổ chức đảng bị xử lý kỷ luật.

- Đảng bộ có trên 20% số tổ chức đảng trực thuộc xếp loại “Không hoàn thành nhiệm vụ”, chi bộ cơ sở có trên 20% số đảng viên xếp loại “Không hoàn thành nhiệm vụ”. 
Ghi chú: Nếu cấp ủy nào đã được xếp loại chất lượng, nhưng sau đó phát hiện có khuyết điểm hoặc không đảm bảo điều kiện của mức chất lượng đã xếp loại thì hủy bỏ kết quả và xếp loại lại.
Nhận xét chung: …

Điểm chấm: ………

Đề nghị xếp loại mức chất lượng: …..

(Đại diện lãnh đạo CQ chấm ký, ghi rõ họ tên và đóng dấu) 
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